™S I. MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA <
DEPARTAMENTO DE SALUD DECRETO N’ 2 8 3}7

SECCION lera.-
LA CISTERNA, 2 3 JUL. 2010

VISTOS :
l.- Lo dispuesto en el Articulo 45 de la Ley N 19,378 de 1995, "Estatuto de Alencion
Primaria de Salud Municipal®, y las facultades que me confiere la Ley N* 18,693 de 1088
“Organica Constitucienal de Municipalidades®,
TENIENDO PRESENTE :
1.- El Acuerdo N 10 de ln Sesion Ordinaria N™ 3 celebrada con fecha 07 de Enero del 2010,
aprucha por mayoria , v otorga une Asignacion Transitorin afe 2010, para ¢l personal de Salud
segiin Listade Adjunte por un monto Total de § 88.776.855.- y Decreto Exento N* 00322, e
fechn 2% de Enero del 2010, aprobd conceder Asignaciones Transitorins durante el afio 20100
los funclonarios del Sector Salud, que cumplen algunoss  tareas especificas, Incluyendo
Movilizacién , Colacién y Falencia de Médicos .
2.- 8e hace necesario Decretar de una sola vez ¢l periodo comprendiclo descde el O e
Marzo v hastn el 31 de Diciembre del 2010 y dar cumplimiento al pago de las Asignaciones
Transitorins de Movilizacién , Colncidn del funcionnrio Carlos Nicolis Loépex Correa | lus
cunles no poseen indicador de porcentaje ni de cumplimiento ¥ se deben cancelar proporcional
ala Jornada de trabajo , en forma automitica por el Departamento de Bemuneraciones..
DECRETO :
7~ 1% PAGASE . las Asignaciones Transitorins Municipales , aprobailus por Mayvorii
por ¢l H, Consejo Municipal, a través del Acuerdo N* 10 de la Sesidn Ordinarin N* 3 celebrada
con fecha OT de Enera del 2010, v Decreto Exento N® 0322 de fechn 22 de Encro del 2010, al
funcionnrin del Sector Salud dependiente del Centro de Salud Eduarde Frel M., que o
continuacitn se indica, lus Asignaciones Transitorlas de Movilizaclén y Calaclén cue sc
pagaran on forma proporcionnl a la jornada de trabajo , no poseen indicadores de porcentaje de
cumplimiento . Pago que corresponde al periodo comprendido desde ¢l 01 de Abrll y hasta el
31 de Diciembre del 20010, lns que se pagaran o mes vencido ¥ no se informaran mes o mes,
sl pago se realisard en forma matomitico. Solo se informuaran las novediades que se prodizean
nl respecto.
2,-Cabe sefialar que esta Asignaciéon se decreta en forma extemporanes |
Nido al tramite Administrative de Contratacidon que no se habia coneluido por la
ra del Certificadn de Salud que otorga la Unidad de Salud del Trabajador del

izio de Salud Metropolitano Sur
RO DE SALUD EDUARDO FREI M.

Uolacién v Movilizacién

NOMBRES | Jornada
CARLOS NICOLAS LOPEZ CORREA | 44 HORAS
2.- La Asignacién de Movillzacién y Colacién , no estin ligadus s indicadores de
Cumplimiento. -
a.- El Departamento de Salud v la Unidad de Remuneraciones, tomaran las medidas
™ pertinentes para-dar cumplimiento & lo dispuesto en el presente documento v cancelar lo glie
coTTEsponda.
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